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2-TAGES PERFORMERSEMINAR
CHANGE - souveréner Umgang mit Veranderungen

«Die einzige Konstante ist der Wandel»

yEE

Durchfihrung

30./31. Mérz 2010 in
Pfaffikon SZ
Seminarhotel Seedamm Plaza

www.seedamm-plaza.ch

von 09.00 bis 17.00 Uhr

23./24. Juni 2010 in Filzbach
Seminarhotel Rémerturm
www.seminarhotel.com

von 09.00 bis 17.00 Uhr

6./29. Oktober 2010 in Bern
Seminarhotel Holiday Inn
www.hibernwestside.ch

von 09.00 bis 17.00 Uhr

Teilnehmerzahl

maximal 14 Personen

Investition

CHF 1'660.~ (inkl. MWST), inklusive:

* Getrdnke, Mittagessen
e Pausenverpflegung

e Seminarunterlagen

* Zertifikat

Zum Seminar
Verdnderungen gehdren zu unserem Alltag — das wissen wir grundsatzlich alle. Wir sind uns auch

bewusst, dass wir uns gegen die meisten Vercéinderungen nicht auflehnen kénnen, sondern uns
weitgehend damit arrangieren missen. Die Theorie tdnt ganz einfach, nicht2 Sind wir jedoch selber
betroffen von Verdnderungen — direkt oder als Fihrungsperson — ist der souverdne Umgang im All-
tag mit Verdnderungen nicht mehr so einfach. So wird plétzlich ein «kleines» Problem, wie z.B. ein
Birowechsel eines Teams, zu einer grésseren Herausforderung mit den entsprechenden Emotionen.

Zum Inhalt

Auch im Change Management gibt es interessante Hintergrund-Infos, Gesetzméssigkeiten, héufig
die gleichen Stolpersteine und diverse erprobte Erfolgsfaktoren. Je grésser unser Wissen zu diesen
Themen ist, desto gezielter kdnnen wir den Wandel aktiv gestalten. Da Sie wissen, dass Verdnde-
rungen in vielem bei uns selber beginnen — werden Sie an diesem Tag auch immer wieder Gele-
genheit haben, sich ganz personlich zu reflektieren und festzuhalten, wo Sie (und Ihr Team) stehen.

Teilnehmerkreis

¢ Team-und Abteilungsleitende, die sich das Riistzeug aneignen méchten fir die Gestaltung erfolgrei-
cher Veranderungen

e Projektleitende undFachkader, die direktmitgrésseren Veranderungenim Unternehmenkonfrontiert
sind und sich Denkanstésse winschen zum Thema Change Management

e Geschaftsfihrerlnnenvon KMU, die sich Grundlagen aneignen méchten, um Veranderungen erfolg-
reich zu initiieren und umzusetzen

lhr Nutzen

e Sielernen wichtigste Gesetzmdssigkeiten von Change Prozessen kennen (Phasen, Welle Verande-
rung, personliche Strategien beim Umgang mit Verdnderungen, Widerstand erkennen &
nitzen).

¢ Sieerfahren die wichtigsten Stolpersteine und Hauptherausforderungen in Veranderungsprojekten
inklusive erster Lésungsansatze.

e Sie machen sich Gedanken dariber, welche Motivationsméglichkeiten Sie einsetzen kénnen, um
lhre Mitarbeitenden zu unterstiitzen und zu begeistern.

Seminarleitung

Sue Rado, dipl. Ausbildungsleiterin & Betriebsausbilderin, Pl Coach, NLP Master und praktische
Psychologin

Sue Rado hat Ende 2001 mit ihrem Partner zusammen die Firma Axios gegrindet. lhre langjchrige
Erfahrung als Mitarbeiterin in verschiedenen Funktionen (Einkauf, Verkauf, Projektleiterin, Schu-
lungsleiterin) und als Vorgesetzte bildet die Basis fir praxisnahe, auf das Zielpublikum ausgerichte-
te Trainings. Theoretische Inputs (kurz & knackig) wechseln sich ab mit vielen praktischen Ubungen
und werden ergdnzt mit vielen Hilfsmitteln fir den Transfer des Gelernten in den Alltag.

Sue Rado ist seit 1. September 2009 Seniorpartnerin bei CoSB AG.
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CoSB AG

i Coaching W Seminare i Beratung

Fax-Nummer fir Anmeldung: 044 940 30 03 Anmeldung per E-Mail:  office@cosb.ch
Telefonische Anmeldung: 044 940 30 00 Anmeldung elektronisch: www.cosb.ch

Melden Sie sich jetzt an und sichern Sie sich Ihren Platz. Die Teilnehmerzahl ist beschrankt!

Anmeldung

130./31. Mdrz 2010 in Pfaffikon SZ, Seminarhotel Seedamm Plaza, von 09.00 bis 17.00 Uhr
123./24. Juni 2010 in Filzbach, Seminarhotel Rémerturm, von 09.00 bis 17.00 Uhr

1 6./29. Oktober 2010 in Bern, Seminarhotel Holiday Inn, von 09.00 bis 17.00 Uhr

Preis: CHF 1'660.- (inkl. MWST)

A Frau O Herr

Name: Vorname:

Funktion: Firma:

Strasse, Nr.: PLZ, Ort:

Telefon: E-Mail:

Datum: Unterschrift:
Rechnungsadresse (falls anderslautend als obige Adresse): Weitere Teilnehmer:

% Ja, ich habe die Teilnahmebedingungen gelesen und akzeptiert.

Teilnahmebedingungen:

Die maximale Teilnehmerzahl betréigt 14 Personen. Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge des Eingangs beriicksichtigt und sind verbindlich.
Abmeldungen sind bis 5 Wochen vor Seminarbeginn kostenlos. Bei spaterer Abmeldung oder bei Nichterscheinen wird die gesamte Teilnehmer-
gebihr verrechnet. Das Melden einer Ersatzperson ist ohne zusétzliche Kostenfolgen jederzeit méglich.

B Organisationsentwicklung, Personalmanagement, Fihrungscoaching, Marketing & Verkauf
B Offentliche Seminare, Lehrgénge, Inhouse-Seminare, CoSB-Bildungsakademie

B Verwaltungsmanagement, Personalmanagement, Politische Kommunikation, Prozessoptimierung
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