CoSB AG

i Coaching W Seminare i Beratung

2-TAGES PERFORMERSEMINAR

TEAM — von der Gruppe zum Power-Team
«Zusammenkunft ist ein Anfang — Zusammenhalt ist ein Fortschritt — Zusammenarbeit

ist der Erfolg.» (Henry Ford)
T

Durchfihrung

17./18. Méarz 2010 in
Regensdorf

Hotel Mévenpick
www.moevenpick-regensdorf.com

von 09.00 bis 17.00 Uhr

19. Mai/9. Juni 2010 in
Muttenz
Coop Bildungszentrum

www.coopbildungszentrum.ch

von 09.00 bis 17.00 Uhr

26./27. August 2010 in
Egerkingen

Comfort Hotel Egerkingen
www.hotelegerkingen.ch

von 09.00 bis 17.00 Uhr

Teilnehmerzahl

maximal 14 Personen

Investition

CHF 1'660.~ (inkl. MWST), inklusive:

* Getrdnke, Mittagessen
e Pausenverpflegung

e Seminarunterlagen

* Zertifikat

Zum Seminar
Ein Team, das erfolgreich ist und erst noch Spass dabei hat. Ein Team, das gemeinsame definierte

Ziele verfolgt und sich dabei unterstiitzt und am gleichen Strang zieht. Team-Mitglieder, die in der
Lage sind, Konflikte selber zu managen und auch sonst richtig gut miteinander kommunizieren. Ein
Team, in dem jeder mit Freude sein Kénnen und Wissen einbringt. Ist das auch Ihr Traum@ Dann
wartet einiges an Arbeit auf Siel Eine Gruppe wird nicht automatisch zum Dream-Team und es
reicht auch nicht, Teamregeln auf Papier festzuhalten. Auf dem Weg zum Team ist es wichtig, die
vielen kleinen Dinge im Alltag zu erkennen und zu tun, die ein Team weiterbringen.

Zum Inhalt

¢ Sie lernen die wichtigsten Elemente aus der Gruppendynamik kennen (Phasen der Gruppenbil-
dung, Rollen, natirliche «<Hackordnung» usw.).

o Sie reflektieren das eigene Teamverhalten und besprechen teambildende Konzepte.

e Sie machen sich Gedanken zur Kommunikation im Team und zum Konfliktpotenzial in Ihrem
Team inkl. mdglicher Lésungsansatze.

¢ Sie haben laufend Gelegenheit an Ihrer konkreten Situation fiir sich Inputs zu vertiefen, Ideen
fir das weitere Vorgehen zu sammeln und wichtige offene Fragen zu klgren.

Teilnehmerkreis

o Geschaftsfihrerlnnen von KMUs

e Fihrungskrafte aller Stufen

e Projektleiterlnnen

® Menschen, die regelmdssig in Teams arbeiten und kurz & knapp viele Inputs wiinschen rund ums
Thema «Teamentwicklung im Alltag»

lhr Nutzen

e Sie erhalten viele bewdhrte Wege, Tipps & Tricks fir den Alltag und Grundsatzwissen zum
Thema Gruppendynamik, das Sie optimal dabei unterstitzen kann auf lhrem Weg - von Ihrer
Gruppe zu lhrem Dream-Team.

e Sie bekommen Inputs zum Thema «Feedback-Kulturs.

e Sie sammeln Ideen, wie sich Teamregeln im Alltag sinnvoll einsetzen lassen.

¢ Sie setzen sich damit auseinander, wie Sie die Mitarbeiterinnen im Alltag férdern kdnnen.

e Sie bekommen die Moglichkeit, aktuelle Situationen in der Gruppe zu besprechen.

Seminarleitung

Sue Rado, dipl. Ausbildungsleiterin & Betriebsausbilderin, PI Coach, NLP Master und praktische
Psychologin

Sue Rado hat Ende 2001 mit ihrem Partner zusammen die Firma Axios gegriindet. lhre langjghrige
Erfahrung als Mitarbeiterin in verschiedenen Funktionen (Einkauf, Verkauf, Projekileiterin, Schu-
lungsleiterin) und als Vorgesetzte bildet die Basis fir praxisnahe, auf das Zielpublikum ausgerichte-
te Trainings. Theoretische Inputs (kurz & knackig) wechseln sich ab mit vielen praktischen Ubungen
und werden ergdnzt mit vielen Hilfsmitteln fir den Transfer des Gelernten in den Alltag.

Sue Rado ist seit 1. September 2009 Seniorpartnerin bei CoSB AG.
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CoSB AG

i Coaching W Seminare i Beratung

Fax-Nummer fir Anmeldung: 044 940 30 03 Anmeldung per E-Mail:  office@cosb.ch
Telefonische Anmeldung: 044 940 30 00 Anmeldung elektronisch: www.cosb.ch

Melden Sie sich jetzt an und sichern Sie sich Ihren Platz. Die Teilnehmerzahl ist beschrankt!

Anmeldung

1 17./18. Marz 2010 in Regensdorf, Hotel Mdvenpick, von 09.00 bis 17.00 Uhr
1 19. Mai/9.Juni 2010 in Muttenz, Coop Bildungszentrum, von 09.00 bis 17.00 Uhr

1126./27. August 2010 in Egerkingen, Comfort Hotel Egerkingen, von 09.00 bis 17.00 Uhr

Preis: CHF 1'660.- (inkl. MWST)

A Frau O Herr

Name: Vorname:

Funktion: Firma:

Strasse, Nr.: PLZ, Ort:

Telefon: E-Mail:

Datum: Unterschrift:
Rechnungsadresse (falls anderslautend als obige Adresse): Weitere Teilnehmer:

® Ja, ich habe die Teilnahmebedingungen gelesen und akzeptiert.

Teilnahmebedingungen:

Die maximale Teilnehmerzahl betréigt 14 Personen. Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge des Eingangs beriicksichtigt und sind verbindlich.
Abmeldungen sind bis 5 Wochen vor Seminarbeginn kostenlos. Bei spaterer Abmeldung oder bei Nichterscheinen wird die gesamte Teilnehmer-
gebihr verrechnet. Das Melden einer Ersatzperson ist ohne zusatzliche Kostenfolgen jederzeit maglich.

B Organisationsentwicklung, Personalmanagement, Fihrungscoaching, Marketing & Verkauf
B Offentliche Seminare, Lehrgénge, Inhouse-Seminare, CoSB-Bildungsakademie

B Verwaltungsmanagement, Personalmanagement, Politische Kommunikation, Prozessoptimierung
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